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ESTATUTOS
Capitulo 1. La denominacion, los finesy el domicilio-
Articulo 1

Con la denominacion ASOCIACION CIUDADANA DE SINDROME DE DOLOR VESICAL 1
CISTITIS INTERSTICIAL (ACACI), esta constituida con fecha 25 de mayo de 2006, en
la ciudad de!'Hospitalet de Llobregat esta entidad, queregular susactividades de
acuerdo con lo que establece la Ley 4/2008, de 24 de Abril, del libro tercero del Cddigo
Civil de Catalufia, relativo a las personasjuridicas; la Ley Organica 1/2002, de 22 de
Marzo, reguladora del derecho de asociacion y sus estatutos.

Esta Entidad queda inscrita en el &mbito de Salud en:
1. Enfermedades Minoritarias/Poco Frecuentes.
2. Enfermedades Discapacitantes.

Articulo 2
Los fines de la asociacion son:

1. Ofrecer apoyo moral alas personasafectadas porla enfermdad Sindrome de Dolor
Vesical (SDV) 1 Cistitis Intersticial (Cl) ya sus familias.

2. Divulgar la enfermedad a través de los medios de comunicacion con el objetivo de que todo
el mundo laconozca.

3. Asesorara! as personasenfermas so re los especialistas alos que pueden acudirpara
evitar un diagnostico tardio de la enfermedad.

4. Intentar que las instituciones cientificas y médicas se involucren en lainvestigacion de
nuestra enfermedad y colaborar con ellas para que pronto se encuentre una cura.

Para conseguir sus finalidades, laasociacion realiza las actividades siguientes:

1. Encuentros en grupo o individual a peticion de cada paciente, atendiendo a la afectada y
familiares a aceptar la enfermedad y ensefiarles recursos y herramientas para
aprender a vivircon esta patologia.

2. Darnos a conocer repartiendo tripticos en hospitales, ambulatorios, etc. y contactar
con los medios de comunicacion para divulgar la enfermedad.

3. Elaborar un listado de urdlogos recomendados especialistas en la patologia para derivar
a las personas que aun noestan diagnosticadas.

4. Gestiones diversas y charlas para contactar con instituciones cientificas, laboratorios
farmacéuticos, médicos especializados entre otros que estén sensibilizados en el tema
e investiguen para encontrar una cura.

5. Asistimos a actos asociados con enfermedades Minoritarias e Incapacitantes
programados por otras entidades 0 federaciones.

Queda excluido todo animo de lucro.
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Articulo 3

1.- El domicilio de la asociacion se establece en la ciudad de PHospitalet de Llobregat, calle
Pareto.nim. 55, atic.

2.- Las funciones de esta asociacion se realizan mayoritariamente en Catalufia, no obstante,
también se considera indicativa de ambito de actividad cualquier otra referencia
geografica (ya sea de caracter local, estatal, nacional o internacional) relacionada con las
actividades de la asociacion.

Capitulo 11. Los miembros de la asociacion, sus derechos Yy sus obligaciones.

Articulo 4

Pueden formar parte de laasociacion todas las personas fisicas y juridicas que, de manera
libre y voluntaria, tengan interés en sus fines.

En referencia a las personas fisicas:
1.- Que tengan capacidad de obrar.
2- Sison menores de edad, entre los 14y los 18 afios y no estan emancipados, necesitan el
consentimiento de los padres o tutores para ser socios de pleno derecho, con derecho a

voto en las asambleas generales, y no pueden ser elegidos miembros de la Junta Directiva.

3.- Los menores de 14 afios pueden adquirir la condicion de asociados y ejercer los
derechos derivados de esta condicion por medio de sus representantes legales.

En referencia a las personas juridicas -privadas y publicas:

1.- Lasolicitud de ingreso ha de ser acordada por el 6rgano competente.

2.- Las normas por las cuales se regula la persona juridica en cuestion no han de excluir la
posibilidad de formar parte de una asociacion.

Para ingresar en una asociacion es necesario presentar una solicitud por escrito a la Junta
Directiva, la cual tomara una decision sobre la peticion en la primera reunién que tenga
lugar y la comunicara a laasamblea general mas inmediata.

Acrticulo 5

Son derechos de los miembros de la asociacion:

1.- Asistir con voz y voto a fas reuniones de la Asamblea General.

2.- Elegir o ser elegidos para los puestos de representacion o para ejercer cargos
directivos.
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3.- Ejercer larepresentacion que se les confiera en cada caso.

4.- Intervenir en el gobierno Yy las gestiones, en los servicios Yy las actividades de la
asociacion, de acuerdo con las normas legales Yy estatutarias.

5.- Exponer a la Asamblea y a la Junta Directiva todo lo que consideren que pueda
contribuir a hacer mas plena la vida de la asociacion Yy mas eficaz la realizacion de los
objetivos sociales basicos.

6.- Solicitar y obtener explicaciones sobre la administracion Y la gestion de la Junta
Directiva o de los mandatarios/as de la asociacion.

7.- Ser escuchados previamente a laadopcion de medidas disciplinarias.
8.- Recibir informacion sobre las actividades de la asociacion.
9.- Utilizar losservicios comunes que la asociacion establezca o tenga a su disposicion.
10.- Formar parte de losgrupos de trabajo.
~11.- Poseer unejemplar de los estatutos.
12.- Consultar los libros de la asociacion.
Articulo 6
Son deberes de los miembros de la asociacion:

1.- Comprometerse con las finalidades de la asociacion y participar activamente para
conseguirlas.

2.- Contribuir al sostenimi nto de los gastos de la asociacion con el pago de cuotas,
derramas y otras aportaciones econdémicas fijadas por los estatutos y aprobadas de
acuerdo con estos.

3.- Cumplicon las demas obligaciones que resulten de las disp siciones estatutarias.

4.- Acatar y cumplir los acuerdos véalidamente adoptados por los 6rganos de gobierno de la
asociacion.

Acrticulo 7
Son causas para ser dado de baja de laasociacion:

1.- Que lo decida la persona interesada, que ha de comunicar por escrito su decision a la
Junta Directiva.
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2.- No satisfacer las cuotas fijadas.
3.- No cumplir las obligaciones estatutarias.
Capitulo MM La Asamblea General.

Articulo 8

1.- La Asamblea General es el 6rgano soberano de la asociacion; sus miembros forman pa te
de ellapor derecho propio e irrenunciable.

2.- Los miembros de la asociacion, reunidos én Asamblea General legalmente constituida,
deciden por mayoria los asuntos que son competencia de la Asamblea.

3.- Todos los miembros quedan sujetos a los acuerdos de la Asamblea General, incluyendo
los ausentes, los que discrepan de ellos y los presentes que se han abstenido de votar.

Articulo 9

La Asamblea General tiene las siguientes facultades:
a)  Modificar los estatutos.
b)  Elegiryseparar los miembros del 6rgano de gobierno y controlar su actividad.

e)  Aprobar el presupuesto anual y la liquidacion de cuentas anuales, asi como adoptar los
acuerdos para la fijacion de la forma y el importe de la contribucion al sostenimiento de la
asociacion y aprobar la gestion hecha por el 6rgano de gobierno.

d)  Acordar ladisolucion de la asociacion.

e) Incorporarse a otras uniones de asociaciones o separarse de ellas.
f)  Solicitar ladeclaracion de utilidad pablica.

g)  Aprobar el reglamento de régimen interior.

h)  Acordar labajao laseparacion definitiva, con un expediente previo de los asociados y
las asociadas.

i) Conocer las solicitudes presentadas para ser soCio 0 socia, asi como las altas y las
bajas de asociados y asociadas por una razon distinta a la de separacion definitiva.

i) Resolver sobre cualquier otra cuestion que no esté directamente atribuida a ningln
otro drgano de la asociacion. La relacion de las facultades que se hace en este articulo
tiene un caracter meramente enunciativoy O limita las atribuciones de la Asamblea
General.
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Articulo 10

1.- La Asamblea General se retine en sesion ordinaria como minimo una vez al afio, dentro de
Jos meses comprendidos entre Enero y Febrero, ambos inclusive.

2- El 6rgano de gobierno puede convocar la asamblea general con caracter extraordinario
siempre que lo considere conveniente y debe hacerlo cuando lo solicite un 10i'c de los
asociados; en este caso, la asamblea ha de realizarse dentro del plazo de treinta dias a
partir de laformulacion de lasolicitud.

Articulo 11

1.- La Asamblea es convocada por el 6rgano de gobierno mediante una convocatoria que ha
de contener como minimo, el orden del dia, el lugar, lafecha y la hora de la reunion.

2.- La convocatoria debe comunicarse quince dias antes de la fecha de la reunion,
individualmente y mediante un escrito dirigido al domicilio que conste en la relacién
actualizada de asociados y asociadas que ha de tener la asociacion.

3.- Las reuniones de la Asamblea General, las preside el presidente o presidenta de la
asociacion. Si no estd, lo han de substituir sucesivamente, el vicepresidente/a o el /la vocal
de masedad de laJunta. Ha de actuar como secretario/a quien ocupe el mismo cargo en la
Junta Directiva.

4.- El secretario o la secretaria redacta el acta de cada reunién, que han de firmar él/ella
mismo/a i el presidente o presidenta, con un extracto de las deliberaciones, el texto de los
acuerdos adoptados, el resultado numérico de las votaciones y la lista de las personas
asistentes.

Al inicio de cada reunion de la Asamblea General se lee el acta de lasesion anterior con el
fin de que se apruebe o se rectifique. Cinco dias antes, el acta y cualquier otra
documentacion han de estar a disposicién de los socios/as en el local social.

Articulo 12

1.- La asamblea general se constituye validamente sea cual sea el nimero de personas
asociadas presentes o representadas.

2.- El 10i'0 de los asociados/das puede solicitar al 6rgano de gobierno la inclusion en el
orden del dia de uno o mas asuntos por tratar. Enel caso de que.Yase haya convocado la
asamblea, pueden hacerlo dentro del primer tercio del p riodo comprendido entre la
recepcion de la convocatoria y la fecha en que este 6rgano se ha de reunir. Laasamblea
Unicamente puede adoptar acuerdos respecto a los puntos incluidos en la Orden del Dia, a
excepcion que se haya constituido con caracter universal o que los acuerdos se refieran a la
convocatoria de una nueva Asamblea General.
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Articulo 13

1.- En las reuniones de la Asamblea General, corresponde un voto a cada miembro de la
asociacion.

2.- Losacuerdos se toman por mayoria simple de votos de los socios y socias presentes o
representados.

3.- -Para adoptar acuerdos sobre la modificacién de los estatutos, la disolucion de la
asociacion, la constitucion de una federacion con asociaciones similares o la

integracion en unaya existente, y la disposicién o transmision de bienes, se requiere una
mayoria legal de los asociados/das presentes o representados (los votos afirmativos
superaran la mitad de los emitidos). En cualquier caso, laeleccion de la Junta Directiva, Si
se presentan diversas candidaturas, se hace por acuerdo por la mayoriasimple o relativa de
los socios/as presentes o representados (mas votos a favor que en contra).

4.- Las candidaturas que se presenten formalmente tienen derecho a una copia de la lista
de los socios i socias, de sus domicilios y direcciones electronicas, siempre que los
asociados lo autoricen expresamente.

Capitulo 1V. La Junta Directiva
Articulo 14

1.- LaJunta Directiva rige, administra y representa a la asocia ion. Componen este érgano,
el presidente/a, el vicepresidente/a, el secretario/a, el tesorero/a y los vocales. Estos
cargos hande ser ejercidos por personas distintas.

2.- Laeleccion de los miembros de la Junta Directiva, que han de ser asociados, se hace por
votacion de la Asamblea General. Las personas elegidas entran en funciones después de .
haber aceptado el cargo.

3.- El nombramiento y el cese de los cargos se ha de comunicar al Registro de Asociaciones
mediante un certificado emitido por el secretario/a saliente, con el visto bueno del
presidente/a saliente, que ha de incluir también la aceptacion del nuevo presidente/ay del
nuevo secretario/a.

4.- Los miembros de la Junta Directiva ejerceran el cargo gratuitamente.

Articulo 15

1.- Los miembros de la Junta Directiva ejerceran el cargo durante un periodo de cuatro
anos,

sin perjuicio de que pueden ser reelegidos.

2.- El cese de los cargos antes de extinguirse el plazo reglamentario de su mandato puede
producirse por:
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a)  Muerte o declaracion de ausencia, en el caso de las personas fisicas, o extincion en el
caso de las juridicas.

b) Incapacidad o inhabilitacion.

e) Renuncia notificada al 6rgano de gobierno.

d) Separacion acordada por la Asamblea General.

e) Cualquier otra que establezca la ley o los estatutos.

3.- Lasvacantes que se produzcanen la Junta Directivase han de cubrir en la primera
reunion de la Asamblea General que se celebre. Mientrastanto, un miembro de laasociacion
puede ocupar provisionalmente el cargo vacante.

Articulo 16

La Junta Directiva tiene las siguientes facultades:

a)  Representar, dirigir y administrar laasociacion de.la forma mas amplia que reconozca
la Ley; asimismo, cumplir las decisiones tomadas por la Asamblea General de acuerdo con

las normas, instrucciones y directrices que esta Asamblea establezca.

b) Tomar los acuerdos necesarios relacionados con la comparecencia ante los organismos
publicos y para ejercer todo tipo de acciones legales e interponer los recursos pertinentes.

e) Proponer a la Asamblea General ladefensa de los intereses de la Asociacion.

d) Proponer a la Asamblea General la defensa del establecimiento de las cuotas que los
miembros de la asociacion han de satisfacer.

e) Convocar las asambleas generales y controlar que se cumplan los acuerdos que se
adopten en ellas.

f) Presentar el balance y el estado de cuentas de cada ejercicio a la Asamblea General
paraque los apruebe y confeccionar los presupuestos del ejercicio siguiente.

g) Contratar. a los empleados que la asociacion pueda tener.

h) Inspeccionar la contabilidad y preocuparse por que los servicios funcionen con
normalidad.

i)  Establecer grupos de trabajo para conseguir de la forma mas eficiente y eficaz los
fines de la (ISociacion y autorizar losactos que estos grupos proyecten llevar a cabo.

j)  Nombrar los vocales de la Junta Directiva que deban encargarse de cada grupo de
trabajo a propuesta de los mismos grupos.
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k) Llevar a cabo las gestiones necesarias ante organismos publicos, entidades y demas
personas, para conseguir:

-subvenciones u otras ayudas
-el uso de locales o edificios que puedan llegar a ser un lugar de convivencia'y comunicacion
y también un centro de recuperacion ciudadana.

1) Abrir cuentas corrientes Yy libretas e ahorro en cualquier establecimiento de crédito
o ahorro y disponer de los fondos que haya en este depoésito. La disposicién de los fondos
se determina en elarticulo 29.

m) Resolver provisionalmente cualquier caso que no hayan previsto los estatutos .y dar
cuenta de ello en la primera reunién de la Asamblea General.

n)  Cualquier otra facultad que no esté atribuida de una manera especifica a algin otro
organo de gobierno de la asociacion o que le haya sido delegada expresamente.

Articulo 17

1.- La Junta Directiva, convocada previamente por el presidente/a o por la persona que
lo/la sustituya, tiene que reunirse en sesion ordinaria con la periodicidad que sus miembros
decidany que en ningun caso puede ser inferior auna vez aunmes.

2.- Se ha de reunir en sesién extraordinaria cuando la convoquen con este caracter el
presidente/a o bien si lo solicita un tercio de los miembros que la componen. (Se puede
poner otro porcentaje)

Articulo 18

1.- La Junta Directiva queda constituida validamente si ha sido convocada con antelaciéon y
si hay un cuérum de la mitad mas uno de sus miembros.

2.- Los miembros de la Junta Directiva estan obligados a asistir a todas las reuniones que
se convoquen,salvo que por causas justificadas no puedan

presentarse. La asistencia del presidente/a o del secretario/a o de las personas que los
sustituyan es necesaria siempre.

3.- LaJunta Directiva toma los acuerdos por mayoria simple de votos de los asistentes.
Articulo 19

1.- La Junta Directiva puede delegar algunas de sus facultades en una o varias comisiones o
grupos de trabajo, si cuenta para hacerlo, con el voto favorable de dos tercios de sus

miembros.

2.- También puede nombrar,con el mismo quérum uno o varios mandatarios para ejercer la
funcion que les confie con las facultades que crea oportuno conferirles en cada caso.
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Articulo 20

Los acuerdos de la Junta Directiva se han de hacer constar en el libro de actas y deben
firmarlos el secretario/a y el presidente/a. Al iniciode cada reunion de la Junta Directiva.
se ha de leer el act.a de lasesion anterior para que se apruebeo se rectifique,si procede.
Capitulo V. La Presidencia Yy la Vicepresidencia

-Articulo 21

1.- Son propias del presidente/a las funciones siguientes:

a) Dirigir y representar legalmente la asociacion por delegacion de la Asamblea General
y de la Junta Directiva.

b) Presidir y dirigir los debates tanto de la Asamblea General como de la Junta
Directiva.

e)  Emitir unvoto de calidad decisorio en los casos de empate.

d) Establecer la convocatoria de las reuniones- de la Asamblea General y de la Junta
Directiva.

e) Visar lasactas y los certificados confeccionados por el secretario/a de laasociacion.

f) Lasrestantes atribuciones propias del cargo y aquellas para las cuales le deleguen la
Asamblea General o laJunta Directiva.

2.- El Presidente/a es sustituido en caso de ausencia o enfermedad, por el
vicepresidente/asi lo hay, o el/la- vocal de méas edad de la Junta por este orden.

Capitulo VI. La Tesoreria Y la Secretaria.
Articulo 22

El tesorero/a tiene como funcion la custodia y el control de los recursos de la asociacion,
asi como la elaboracion del presupuesto, el balance y la liquidacion de cuentas. Lleva un libro
de caja, firma los recibos de las cuotas y otros documentos de tesoreria. Paga las facturas
aprobadas por la Junta Directiva, las cuales han de ser revisadas previamente por el
presidente/a e ingresa lo que sobra en depositos abiertos en establecimientos de crédito o
de ahorro.

Articulo 23

El secretario/a ha de custodiar la documentacion de la asociacion, levantar, redactar y
firmar las actas de las reuniones de la Asamblea General y la Junta Directiva, redactar y
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autorizar los certifica os que deba entregar y también llevar el libro de registro de socios
y socias.

Capitulo VII. Lascomisiones o grupos de trabajo

Articulo 24

La creaciony constitucion de cualquier comision o grupo de trabajo, ha de ser planteada
por. los miembros de la asociacion que quieran formarlos, estos han de informar a la Junta
Directiva y explicar las actividades que se proponen llevar a cabo.

La Junta Directiva debe preocuparse de analizar las diferentes comisiones o grupos de
trabajo, cuyos encargados tienen que presentar una vez al mes, un informe detallado de sus
actuaciones.

Capitulo VII1. EI régimen econémico.

Articulo 25

Esta asociacion no tiene patrimonio fundacional

Articulo 26

Los recursos econdmicos de la asociacion se nutren de:

a) las cuotas que fija la Asamblea General para sus miembr<?s

b) las subvenciones oficiales o particulares

e) las donaciones, las herencias o los legados
d) lasrentas del patrimonio ensi o bien de otros ingresos que puedan obtenerse

Articulo 27

Todos Jos miembros de la asociacion tienen la obligacion de sostenerla econdémicamente,
mediante cuotas o derramas de la maneray en la proporcion que determine la Asamblea
General a propuesta de la Junta Directiva.

La Asamblea General puede establecer cuotas de ingreso, cuotas periddicas mensuales -que
se abonaran por meses, trimestres o semestres segin lo que disponga la Junta Directiva- y
cuotas extraordinarias.

Articulo 28

El ejercicio econdmico coincide con el afio natural y queda cerrado el 31de Diciembre.
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Articulo 29

En las cuentas corrientes o libretas de ahorro abiertas en establecimientos de crédito o de
- ahorro, deben constar las firmas del presidente/a, el tesorero/ay el secretario/a.

Para poder disponer de los fondos bastan dos firmas, una de las cuales ha de ser la del
tesorero/a o la del presidente/a.

Capitulo 1X EI régimen disciplinario.
Articulo 30
El érgano de gobierno puede sancionar las infracciones cometidas por los socios/as.

Estas infracciones se pueden calificar de leves, graves y muy graves y las sanciones
correspondientes pueden ir desde una amonestacién hasta la expulsion de la asociacion,
segun lo que establezca el reglamento interno.

El procedimiento sancionador comienza de oficio o como-consecuencia de una denuncia o
comunicacion. Enel plazo de 10 dias, la Junta Directiva nombra un instructor que tramita el
expediente sancionador y propone la resolucion en el plazo de 15 dias, previa audiencia del
presunto infractor. La resolucion final que ha de ser motivada y aprobada por dos terceras
partes de los miembros de la Junta Directiva, la adopta este 6rgano de gobierno también
dentro de unplazo de 15 dias.

Contra las sanciones por faltas graves y muy graves acordadas por la Junta Directiva, las
personas interesadas pueden recurrir, si el reglamento interno establece el procedimiento
para hacerlo, ante la primera asamblea general que se celebre.

Capitulo X La disolucion

Articulo 31

Laasociacion puede ser disuelta si lo acuerda la Asamblea General, convocada con caracter
extraordinario expresamente para este fin.

Articulo 32
1.- Una vez acordada la disolucion, la Asamblea General ha de tomar las medidas oportunas
tanto por lo que respecta a la destinacion de los bienes y derechos de la asociacion como a

la finalidad, la extincion y la liquidacion de cualquier operacion pendiente.

2.- La Asamblea esta facultada para elegir una comision liquidadora siempre que lo crea
necesario.
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3- Los miembros de la asociacion estan exentos de responsabilidad personal. Su
responsabilidad queda limitada a cumplir las obligaciones que ellos mismos hayan contraido
1 .

voluntariamente.

4.- El remanente neto que resulte de la liquidacion debe entregarse directamente a la
entidad publica O privada sin animo de lucro que, en el &mbito territorial de actuacion de la
asociacion, se haya destacado mas en su actividad a favor de obras benéficas.

5.- Las funciones de liquidaciéon y de ejecuciéon de los acuerdos a los que hacen referencia
los apartados anteriores de este mismo articulo son competencia de la Junta Directiva si la
Asamblea General no confiere esta mision a una comision liquidadora especialmente
designada a este efecto.

L'Hospitalet de Llobregat ,a 12 de Diciembre de 2012

DISPOSICION FINAL:

Estos Estatutos derogan expresatllente todos los anteriores, que se dejan sin ningln valor
ni efecto, y que entran en vigor los presentes como Unica norma estatutaria de la
Asociacion Catalana de Afectados de Cistitis Intersticial.

DIUGENCIA: Para hacer constar que los presentes Estatutos contienen los acuerdos de
adaptacion de laentidad al amparo de la Ley 4/2008, de 24 de Abril, del libro tercero del
Cadigo Civil de Catalufia, relativo a las personas juridicas; la Ley Organica 1/2002, de 22
de Marzo, reguladora del derecho de asociacion Y sus estatutos, aprobados en la Asamblea
General Extraordinaria de socios de fecha 27 de Noviembre de 2012 segun certificacion
que se adjunta.

Ve BC.
LA SECRETA LA PRESIDENTA
( J
5 e
Fdo.: Raquel Caballero Bautista Fdo.: Asuncion Caravaca Marin
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blectronicament i validat per CATCert

Generalitat de Catalunya
Departament de Justicia

Direcci6 Generalde Dret id'Entitats Juridiques

CertifiCO que aquests estatuts concorden amb els originals de l'entitat,
les dades d'inscripcié de la qualconsten a continuacio.
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Secci6 1a del Registre de Barcelona W2 Diecclé General de

La Responsable de publicitat registral
Data 24 d'abril de 2013
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